4 Smiling Faces

Biedt kinderen een kansrijke toekomst

Stichting 4 Smiling Faces verbetert de leefwereld van kinderen in kindertehuizen in Nepal met concrete,
kleinschalige projecten waarbij de kinderen centraal staan. Daarnaast ondersteunen wij jongeren
wanneer zij met 18 jaar de tehuizen moeten verlaten, geen vangnet hebben om op terug te vallen en er
helemaal alleen voor staan. Wij bieden hen met studiebeurzen en een veilig thuis een kansrijke toekomst,
zodat ze hun eigen keuzes kunnen maken en hun leven zelf vorm kunnen geven. Ook geven wij noodhulp
in tijden van (natuur)rampen en crisis.

Wij ondersteunen sinds 2008 drie kindertehuizen en een buitenschoolse opvang in de Kathmandu Vallei.
Op deze manier helpen we jaarlijks zo'n 150 kinderen op weg naar een zelfstandige en kansrijke toekomst.

Jaarverslag
2024



COLOFON

© 2025 Stichting Helping Hands 4 Smiling Faces.
Dit jaarverslag is opgesteld gedurende 2024 en de eerste helft van 2025.

Dit jaarverslag is geheel in eigen beheer geschreven door founder Tjitske Weersma in nauwe
samenwerking met het bestuur.
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VOORWOORD
Mag je trots zijn op behaalde resultaten?

Dat mag! Dat mogen wij met z'n allen, fondsen, bedrijven, donateurs, giftgevers, vrijwilligers en iedereen
die heeft bijgedragen met het helpen van kwetsbare kinderen die door onze hulp als kind kunnen
uitgroeien tot zelfstandige volwassenen. Financiéle resultaten zijn noodzakelijk om de hulp te kunnen
continueren. Daarbij kijken wij jaren vooruit zodat de kinderen die wij helpen zeker weten dat onze hulp
doorgaat totdat ze afgestudeerd zijn. Die garantie maakt het ieder jaar weer spannend om de begroting
sluitend te krijgen. De opluchting die wij voelen als dat is gelukt, is niet het moment om trots te zijn maar
meer om dankbaar te zijn voor al uw hulp.

Echte trots voelen wij vooral als de kinderen gelukkig zijn, veilig zijn, onderdak hebben, hoogwaardig
voedsel krijgen en stappen maken met hun opleiding. Beretrots zijn wij als ze afstuderen, een baan vinden
en zelfs tot in Londen aan het werk gaan. Een mooier resultaat kun je toch niet wensen? Op zo’n moment
hebben wij met deze stichting bereikt waarvoor we bestaan. U heeft dat met ons bereikt! En u mag, nee
moet daar heel trots op zijn.

Ook het jaar 2024 was geen saai jaar. De wereld staat op de kop! Wij zouden nog veel meer kinderen
willen en moeten helpen, er is zoveel leed en nood. Maar juist nu kiezen wij voor focus op de kinderen die
aan ons toevertrouwd zijn. Die kinderen kunnen wij helpen en willen wij blijvend helpen.

Kleiner leed, maar groot leed voor de betrokkene overkwam onze Founder en drijvende en stuwende
kracht, Tjitske Weersma. Zij werd buiten haar schuld aangereden en is dermate gewond geraakt dat ze zelf
veel hulp nodig heeft. Gelukkig heeft de tegenpartij schuld erkend en kan ze weer opkrabbelen met hulp
van velen. Wij wensen haar heel veel sterkte! Wij zijn trots op haar onvermoeibare inzet voor de stichting,
ook tijdens haar eigen leed.

Twee nieuwe bestuurders heten wij van harte welkom! Nieuwe energie, ideeén en resultaten kunnen we
verwachten van Petra van Soest en Ronnie Dankelman. Fijne, enthousiaste en zeer ervaren mensen uit ons
netwerk, die samen met onze huidige penningmeester André de Hamer en Tjitske de stichting de
volgende periode in gaan loodsen. Daarin hebben wij, secretaris Steven Groeneveld en ondergetekende
heel veel vertrouwen in, vandaar dat wij met een positief gevoel, na jaren, afscheid nemen. Succes allen!

Uw steun is net als in andere jaren heel hard nodig. Wij willen u nogmaals bedanken voor de kleine en
grote bedragen die u hebt gegeven! Dit jaarverslag laat zien voor wie we het doen, in beeld, in woord, in
cijfers en vooral door de blikken in de ogen van de kinderen. Stel u had niet geholpen. Dan waren deze

kinderen waarschijnlijk in anonimiteit opgegroeid, als ze de vele hobbels die ze moeten overwinnen
hadden gehaald.

Nu... kunt u ze in de ogen kijken... en mag u trots zijn op het verschil dat u gemaakt heeft.
Met een dankbare groet,

Steven Groeneveld, secretaris
André de Hamer, penningmeester
Tjitske Weersma, founder

Peter Heres - voorzitter

L Smiling Faces



OVER ONS

VISIE
4 Smiling Faces vindt dat alle kinderen recht hebben op een onafhankelijke, zelfstandige toekomst,
waarin ze hun eigen keuzes maken.

MISSIE

Stichting 4 Smiling Faces verbetert de leefwereld van kinderen in kindertehuizen in Nepal met concrete,
kleinschalige projecten waarbij de kinderen centraal staan. Daarnaast ondersteunen wij jongeren
wanneer zij met 18 jaar de tehuizen moeten verlaten, geen vangnet hebben om op terug te vallen en er
helemaal alleen voor staan. Wij bieden hun met studiebeurzen en een veilig thuis een kansrijke toekomst,
zodat ze hun eigen keuzes kunnen maken en hun leven zelf vorm kunnen geven. Ook geven wij noodhulp
in tijden van (natuur)rampen en crisis.

Wij ondersteunen sinds 2008 drie kindertehuizen en een buitenschoolse opvang in de Kathmandu Vallei.
Op deze manier helpen we jaarlijks zo'n 150 kinderen op weg naar een zelfstandige en kansrijke toekomst.

DOELGROEP

4 Smiling Faces richt zich op kinderen in kindertehuizen in Nepal, de jongeren die, wanneer zij met 18 jaar
deze tehuizen moeten verlaten, geen vangnet hebben om op terug te vallen en er helemaal alleen voor
staan en de tehuizen waar ze opgroeien.

MANIER VAN WERKEN

4 Smiling Faces zamelt in Nederland geld in om onze activiteiten in Nepal te financieren. Wij kunnen onze
projecten alleen uitvoeren dankzij de jarenlange samenwerking met bewezen betrouwbare vrijwilligers in
Nepal; zij zijn onze ogen en oren ter plaatse zonder wie wij nooit kunnen doen wat wij doen.

De projecten worden altijd zorgvuldig en in nauw overleg met de tehuizen en mensen in kwestie
uitgekozen. Dat gebeurt op basis van gelijkwaardigheid en met respect voor ieders inbreng. Waar
wenselijk en mogelijk, werken we samen met andere, gelijkgestemde personen en organisaties.

UITGANGSPUNTEN

Bij het verlenen van hulp en steun hanteert 4 Smiling Faces deze uitgangspunten:

1. Bij alles wat we doen en laten staan kinderen centraal. Wat is het beste voor hen? Hoe worden zij er
beter van? Wat levert het voor hen op? Kinderen staan bij ons altijd op de eerste plaats.

2.  We streven naar zelfredzaamheid van kinderen/beursontvangers/tehuizen die we ondersteunen,
zodat ze - als de tijd daar rijp voor is - geheel op eigen benen kunnen staan: we doen er alles aan om
dat punt te bereiken, hen te stimuleren en daadwerkelijke, duurzame verbeteringen te realiseren. Tot
die tijd zijn we er om mee te denken, advies te geven, te helpen en ondersteunen om daar te komen.

3. Intijden van (natuur)rampen en crises staan kinderen/beursontvangers/tehuizen die we
ondersteunen er niet alleen voor: we helpen en ondersteunen hen waar en hoe we kunnen op alle
mogelijke manieren zoveel en zo lang als dat nodig is.

4. We kiezen de projecten die we doen allemaal zorgvuldig uit; dat gebeurt altijd in nauw overleg met de
betrokken kinderen/beursontvangers/tehuizen en altijd op basis van gelijkwaardigheid en met
respect voor ieders inbreng.

5. We dwingen kinderen/beursontvangers/tehuizen, die we ondersteunen niet tot veranderingen: we
geloven dat veranderingen van binnenuit moet komen en stellen alles in het werk om ontwikkelingen
op gang te brengen, te stimuleren en te laten uitgroeien naar daadwerkelijke, duurzame
verbeteringen.

6. Met uitzondering van ons studiebeurzenprogramma is 4 Smiling Faces van geen van de tehuizen en
buitenschoolse opvang die we ondersteunen de enige of de hoofdsponsor. Dat houden we graag zo.
De tehuizen en opvang zijn wat ons betreft volledig vrij om samen te werken met andere partijen. Het
enige wat voor ons telt, is dat het belang van de kinderen altijd voorop staat.

7. We helpen niet om het helpen en dringen niets op; wij hebben de wijsheid niet in pacht. We denken
mee, adviseren, helpen en ondersteunen als dat nodig is, altijd in overleg met de ontvangers

8. We geloven in flexibiliteit, inlevings- en aanpassingsvermogen; als het niet kan zoals het moet, moet
het maar zoals het kan.

9. We werken graag samen met andere, gelijkgestemde personen en organisaties op basis van
gelijkwaardigheid om zo sneller en beter het doel te bereiken.

10. We hechten aan onze onafhankelijkheid die het mogelijk maakt om onze eigen koers/toekomst te
bepalen en om de hulp en steun te bieden die in onze ervaring het beste werkt. Dat willen we niet
alleen voor onze beursontvangers, kinderen en vrijwilligers in Nepal, maar zeker ook voor onze eigen
organisatie en persoonlijk voor founder en bestuurders.

11. We geloven in onze eigen (fondsenwervende) kracht, ervaring en succes, die ons al jaren in staat
stellen om te doen wat we doen.




ERVARINGSDESKUNDIGE

Ik ben Binod Tamang, 20 jaar oud. In 2024 heb ik de middelbare school afgerond. Ik wil
graag de bacheloropleiding kunst doen, met een major in Engels. Dit programma sluit
aan bij mijn passie voor taal, literatuur en de kracht van woorden. Ik word aangetrokken
door de mogelijkheid om me te verdiepen in het rijke tapijt van de Engelse literatuur,
complexe teksten te analyseren en mijn kritisch denkvermogen te ontwikkelen. 1k kijk
ernaar uit om mijn schrijf- en communicatievaardigheden te verbeteren, die van
onschatbare waarde zijn in verschillende professionele settingen. Met een BA in Engels
zie ik een toekomst voor me waarin ik kan bijdragen aan vakgebieden zoals journalistiek,
contentproductie, bewerken of zelfs lesgeven. De sterke basis in analytisch denken,
onderzoek en effectieve communicatie die de opleiding biedt, stellen mij in staat om uit
te blinken in deze en andere carriérepaden.




ORGANISATIE

ALGEMEEN

In het jaarverslag van 2023 gaven we een vooruitblik op 2024:

Pandemieén, oorlogen, energiecrises en andere, elkaar snel opvolgende ontwikkelingen op het
wereldtoneel maken het leven onzeker voor iedereen. Zeker ook voor goede doelen organisaties. Plannen
maken is natuurlijk altijd mogelijk, maar de uitvoering ervan blijft uiterst onzeker. Nu meer dan ooit. Wat
vandaag mogelijk lijkt, kan morgen weer anders zijn.

In onze blik op 2024 spraken we daarom vooral wensen uit in de hoop dat we deze kunnen

verwezenlijken. Dat is deels gelukt. In 2024;

e hebben we verder gebouwd aan dn gezonde financiéle buffer, zodat wij nu en in de toekomst ons
werk kunnen blijven doen. Dankzij succesvolle fondsenwerving is dat gelukt.

o hebben enkele nieuwe periodieke schenkers mogen verwelkomen, maar er is altijd ruimte voor meer.
Wees welkom!

o hebben we diverse concrete, kleinschalige projecten die de leefwereld verbeteren van kinderen in de
3 kindertehuizen en buitenschoolse opvang die wij steunen in Nepal. Dit is en blijft een belangrijk
onderdeel van ons werk.

o hebben we diverse jonge mensen geholpen met een studiebeurs en veilig onderkomen nadat zij met
18 jaar de tehuizen moeten verlaten zonder enig vangnet om op terug te vallen. Het is fantastisch om
te zien dat ze bijna allemaal het meeste hebben gemaakt/maken van de kans die wij hen hebben
geboden.

o hebben we snel noodhulp kunnen bieden na de dramatisch natte moesson, die veel ellende hebben
veroorzaakt.

Over al deze onderwerpen leest u verderop in dit jaarverslag meer.

BESTUUR

Het meeste werk voor de stichting is in 2024 gedaan door de founder, maar als altijd kon zij daarbij
rekenen op de alle steun, concrete hulp en loyaliteit van onze onvolprezen bestuursleden: Peter Heres
(voorzitter), André de Hamer (penningmeester) en Steven Groeneveld (secretaris). Heel veel dank voor
jullie kennis, kunde, ervaring, hulp, steun, vertrouwen en netwerk, wat allemaal van onschatbare waarde
is gebleken. s

CBF

In 2024 hebben we werk gemaakt van de aanvraag van de erkenningsregeling van het Centraal Bureau
Fondsenwerving (CBF). De erkenning is ons per 1 december 2024 toegekend; sindsdien mogen wij het
bijbehorende logo voeren.
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STATUTEN

In het kader van de aanvraag van erkenning bij het CBF hebben we onze statuten geactualiseerd. De
nieuwe statuten zijn gepubliceerd op de website: https://4smilingfaces.nl/nl/wijzijn/organisatie/
onderaan de pagina.

KASCOMMISSIE

Met ingang van 2023 hebben we een kascommissie: een speciale, onafhankelijke commissie die de
boekhouding van de stichting controleert. Ook onze zeer hartelijke dank aan onze kascommissieleden
Gerben de Vries en Ronnie Dankelman voor jullie kritisch meedenken. AAA

AANSPRAKELIJKHEIDSVERZEKERING

4 Smiling Faces heeft begin 2017 een bestuursaansprakelijkheidsverzekering afgesloten om de
persoonlijke financiéle risico’s voor de founder en bestuursleden op verantwoorde manier af te dekken.
Deze verzekering is sindsdien gecontinueerd.

WBTR'
Om te voldoen aan de WBTR heeft 4 Smiling Faces een verklaring op de website
(https://usmilingfaces.nl/nl/wbtr/) gepubliceerd.

1 WBTR = Wet Bestuur en Toezicht Rechtspersonen. Deze wet is bedoeld om wanbestuur, onverantwoordelijk financieel beheer,
zelfverrijking, misbruik van posities en andere ongewenste activiteiten bij verenigingen en stichtingen te voorkomen.


https://4smilingfaces.nl/nl/wijzijn/organisatie/
https://4smilingfaces.nl/nl/wbtr/

GEDRAGSCODE

4 Smiling Faces heeft een gedragscode opgesteld; deze is gepubliceerd op de website
(https://usmilingfaces.nl/nl/gedragscode/) .

ANBI?
4 Smiling Faces heeft sinds de start in 2009 de ANBI-status. Als kleine ANBI zijn we verplicht om diverse
zaken en gegevens te publiceren op onze site en dat doen wij dus ook. Dat zijn:

de naam van de instelling

het RSIN (Rechtspersonen en Samenwerkingsverbanden Informatie Nummer) of het fiscaal nummer
de contactgegevens van de instelling

een duidelijke beschrijving van de doelstelling van de ANBI

de hoofdlijnen van het beleidsplan

de namen functie van de bestuurders

het beloningsbeleid (voor bestuur, beleidsbepalers, personeel en directie)

een actueel verslag van de uitgeoefende activiteiten

een financiéle verantwoording.

UBO’S

Onze bestuursleden en founder zijn bij de Kamer van Koophandel geregistreerd als UBO’s (Ultimate
Beneficial Owners, oftewel uiteindelijk belanghebbenden). Zij zijn allen ook als zodanig en als wettelijke
vertegenwoordigers geregistreerd bij de ING.

2 ANBI = Algemeen Nut Beogende Instelling


https://4smilingfaces.nl/nl/gedragscode/

DUURZAAMHEID

Bij alles wat we doen speelt (het streven naar) duurzaamheid een belangrijke rol. Wij zorgen goed voor
onszelf, onze kinderen en vrienden in Nepal en onze omgeving. Hier en nu, daar en later. Dat geldt zowel
voor de hulp en steun die we bieden in Nepal als voor onze bedrijfsvoering.

Plant N Boom
4 Smiling Faces is CO? neutraal dankzij Plant N Boom

el (https://www.planteenboom.nu) en draagt zo bij aan een betere wereld.
Plant N Boom Onze bomen leven in het gebied rond Womakamumu in Sierra Leone.
CO.-compensatieceriificaat
@ SDG'’s
4 Smiling Faces werkt mee aan de realisatie van de SDG’s (Sustainable
A ™ Development Goals of Duurzame Ontwikkelingsdoelen). Dat zijn zeventien
S imtn s doelen om van de wereld in 2030 een betere plek te maken. De SDG’s zijn

afgesproken door de landen die zijn aangesloten bij de Verenigde Naties
(VN), waaronder Nederland. Met onze activiteiten werken wij aan deze
SDG's:

opeic
1 Mant M boem

Op onze website kun je lezen hoe wij werken aan de SDG’s op
https://4smilingfaces.nl/nl/wijzijn/duurzaamheid/sdgnl/

Duurzame hulp in Nepal

e
n-na; Plant N Boom

e Investeren in meisjes en jongens zodat ze zelfstandig en onafhankelijk 2 0 conmoiaeainaii
kunnen leven en bijdragen aan de opbouw van hun land is zo’n beetje
het duurzaamste wat we kunnen doen. Bovendien leren we uit ki
ervaring dat de studiebeurzen niet alleen e en positief effect hebben i ok o e
op de ontvanger, maar ook op diens omgeving: het is het bewijs dat er i M m s s Lo Oosme et
mensen zijn die in hen geloven, dat er kansen zijn en dat werkt B

positief op hun instelling en motivatie.

¢ Onze fondsenwerving is gericht op duurzame hulp voor leertrajecten
waarbij we door voldoende reserves het hele traject per
leerling/student kunnen garanderen; we starten een traject als we
zeker weten dat we het ook af kunnen maken.

¢ Bijalle projecten die we doen kiezen we waar mogelijk de duurzame Pt M
weg. Dus bijvoorbeeld geen gasflessen meer, maar waar mogelijk
koken op zonne-energie.

e We stimuleren duurzaam gedrag van onze mensen in Nepal, wat daar
nog niet zo'n bekend begrip is als hier. Maar er komt wel steeds meer aandacht voor. Dat willen we
stimuleren door ook kleine stappen te zetten zoals:

o Gebruik van herbruikbare boodschappentassen, diepvrieszakken, opbergdozen en dergelijke;
o Geen afval achterlaten in de openbare ruimte;

o Gebruik van gefilterd water in herbruikbare flessen;

o Eigen groenten en fruit kweken.

e We stimuleren het delen van kennis en vaardigheden, samenwerking en educatie. Door zelf mee te
werken aan de realisatie van projecten groeien kennis en vaardigheden en houding. Verder groeit het
bewustzijn en de gemeenschapszin en wordt de zelfredzaamheid verbeterd.

e Ook de samenwerking - bijvoorbeeld door het verdelen van overvloedige goederen - tussen de
verschillende tehuizen is belangrijk om verspilling tegen te gaan.

¢ Bijvoldoende belangstelling verzorgen we een duurzaamheidstraining voor de medewerkers ter
plekke (gebaseerd op de ESD (Education for Sustainable Development) -competenties zoals deze
ontwikkeld zijn binnen ‘A rounder sense of Purpose’ (https://aroundersenseofpurpose.eu).

De uitgangspunten van onze duurzame hulp leest u hier:
https://4smilingfaces.nl/nl/wijzijn/duurzaamheid/uitgangspunten/



https://www.planteenboom.nu/
https://4smilingfaces.nl/wp-content/uploads/2023/11/DUURZAAMHEID-PlantNBoom-locatie.png
https://www.sdgnederland.nl/
https://4smilingfaces.nl/nl/wijzijn/duurzaamheid/sdgnl/
https://aroundersenseofpurpose.eu/
https://4smilingfaces.nl/nl/wijzijn/duurzaamheid/uitgangspunten/

FONDSENWERVING

WAT WE DOEN?

Om
bijd
bijd

aan de benodigde middelen te komen werft de stichting op meerdere fronten fondsen. Dat levert
ragen op van uiteenlopende grootte en in wisselende frequentie. De meest relevante activiteiten en
ragen zijn:

Eenmalige en structurele donaties van familie, vrienden, vrienden van vrienden, (voormalige)
collegae, wijdere netwerkrelaties en toevallige passanten en hun vrienden en familie in binnen- en
buitenland.

Verspreid over heel 2024 hebben wij een serie van grote en kleine vermogensfondsen,
kringloopbedrijven, kloosters, abdijen, andere kerkelijke organisaties en bedrijfssponsoren
aangeschreven voor het verkrijgen van giften voor specifieke projecten, zoals ons studiebeurzen-
programma en onze reguliere projecten.

Wij werven niet actief donateurs, maar hebben er wel verschillende; zowel maandelijkse donateurs
als periodieke schenkers. Deze komen vooral bij ons via mond-op-mondreclame, naar aanleiding van
de incidenteel verzonden nieuwsbrief, via de website (http://asmilingfaces.com/) en via onze social
media:

o https://www.facebook.com/4SmilingFaces/

o https://www.instagram.com/4smilingfaces/

o https://www.linkedin.com/company/hhssmilingfaces

o https://vimeo.com/channels/4smilingfaces/

Waar wenselijk en mogelijk hebben wij bedrijven benaderd voor fondsenwervende activiteiten en
sponsoring, al dan niet in natura.

Soms worden wij verblijd met anonieme giften waarvoor grote A

De verkoop van ons in oktober 2017 gepubliceerde boek ‘Opgroeien in Tegenwind, kindkracht uit
Nepal’ (https://4smilingfaces.nl/nl/doemee/boek/) dat 20 euro kost, waarvan 12 euro direct ten goede
komt aan de kinderen.

In 2024 ging het goed met onze fondsenwerving; op 2023 na is het ons beste fondsenwervende jaar ooit.

HONORERING
In 2024 hebben we voldoende geld ingezameld om alle verplichtingen na te komen en alle plannen uit te
voeren.

DONATIES

Voo

r het ontvangen van donaties werkt 4 Smiling Faces met de aanpasbare betaalverzoeken van de ING,

die iedere 35 dagen moeten worden vernieuwd.
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JAARAGENDA VOOR 2024

Q Opstelling Jaarverslag en Jaarrekening 2023 !

Q Bestuursvergadering 1 v
Q Accountantscontrole Jaarrekening 2023 v
Q2 Kascommissie beoordeeld Jaarrekening 2023 v
Q2 Bestuursvergadering 2: beoordeling verslag kascommissie, Jaarrekening en v
Jaarverslag 2023
Q2 Publicatie Jaarrekening en Jaarverslag 2023 v
Q2/3 | Aanvraag CBF-erkenning in gang zetten v
Q3 Founder Tjitske Weersma bezoekt Nepal Uitgesteld
tot 2025
Qu Bestuursvergadering 3: plannen maken voor volgend jaar
Hele | Fondsenwerving: bekende en nieuwe fondsen aanschrijven voor steun aan v
jaar ons studiebeurzenprogramma
Hele | Financiering van de studiebeurzen van de jonge mensen die op dit moment v
jaar geheel afhankelijk zijn van onze hulp en steun om hun vervolgopleiding te
vervolgen/af te ronden.




DOELSTELLINGSWERK: PROJECTEN 2024

STUDIEBEURZEN

Met ons studiebeurzenprogramma ondersteunen wij jongeren die zonder enig vangnet de tehuizen
waarin zij zijn opgegroeid moeten verlaten na hun 18de verjaardag en/of het behalen van hun
middelbare schoolexamen. Onze hulp bestaat uit een studiebeurs (voor schoolgeld,

uniformen, schoenen, boeken, leermaterialen, lunch en andere verplichte kosten) en als het nodig is
ook de huur voor een veilige woonplek. Als wij hen niet helpen, doet niemand dat.

4 Smiling Faces doet er alles aan om deze jongeren de kans te geven op een beter leven, om gedwongen
huwelijken, gedwongen werk en (seksuele) slavernij te voorkomen. Want dat zijn allemaal

reéle gevaren in Nepal. De enige manier om daaraan te ontkomen is een goede opleiding, zodat de
jongeren hun eigen weg kunnen gaan, hun eigen keuzes kunnen maken en zodoende de cirkel van
armoede doorbreken. Dit geldt in het bijzonder voor kinderen met een ziekte, handicap of levend in
tegenwind (door armoede, verlating/verstoting, verslavingsproblemen etc.).

NB:

e Ons studiebeurzenprogramma is doorlopend: ieder jaar studeren jonge mensen af en komen er
weer nieuwe ontvangers bij.

e We nemen alleen nieuwe jongeren op in ons programma, als we hun vervolgopleiding van a tot z
kunnen betalen; alleen zo kunnen we garanderen dat ze hun opleiding echt af kunnen maken.

https://4smilingfaces.nl/studiebeurzen/

STATISTIEKEN

WAT F M
Tijdelijke beursontvangers; 2 1
nu persoonlijk sponsor

Speciale scholingsprojecten

Voortijdig gestopt met de studie 1
Nooit gestart 1
Eindexamen middelbare school & aan het werk 1
Eindexamen middelbare school & leren verder 4
Vervolgopleiding afgerond & aan het werk 8 |1
Studeren in 2025 af (alles betaald) 4
Huidige beursontvangers 6 |3
Bezig met 2de opleiding 4
Financiering voor BCE na PCL CE 1
Vervolgopleiding start in 2025 2
Vervolgopleiding start in 2026 1 |3
Vervolgopleiding start in 2028 2 |1
Vervolgopleiding start in 2029 3 |1
Vervolgopleiding start in 2031 1

Project Betaling studiebeurzen 2024

Wanneer Voor wie

Januari Gita’s mastersdegree opleiding in Business Studies, specialisatie accountancy
Maart/April | Bijles t/m examen voor drie Lotus kinderen

April Studiebeurzen Anusha, Ushika, Ushtav, Dipashmi, Sachina

Juli Studiebeurs Suddha

Oktober Studiebeurs Sabina

November Studiebeurs Nisha, Ellie

December Studiebeurs Binod, Manish

Project Laptop

Wanneer April 2024

Toelichting | Voor het goed volgen van de mastersdegree opleiding heeft Gita een laptop nodig.



https://4smilingfaces.nl/studiebeurzen/

Alumni, die nu zelfstandig leven

De volgende jongeren hebben dankzij een beurs van 4 Smiling Faces hun opleiding afgerond, zijn aan
het werk, bouwen aan hun eigen, onafhankelijke leven en maken hun eigen keuzes. Wij zijn erg trots op
deze mooie mensen die Nepal mooier maken!

Kabita is voormalig bewoner van het NWCSS-weeshuis. Sinds 2018 is ze PCL
gediplomeerd verpleegkundige. Ze heeft een aantal jaren gewerkt als
operatieassistente in onder andere het OM Hospital and Research Center in
Kathmandu. In 2023 kreeg ze vanuit een andere bron de mogelijkheid om
verder te studeren in Japan.

Maya is voormalig bewoner van de DRC. Ze heeft in 2019 het toen nog
bestaande verlengde schoolprogramma Plus 2 Management afgerond.
Sindsdien heeft ze gewerkt als secretaresse. Inmiddels is ze getrouwd met de
man van haar eigen keuze en runnen ze samen hun eigen bedrijfje in
Kathmandu.

Fudoma is voormalig bewoner van de DRC. Sinds 2019 is zij PCL gediplomeerd
verpleegkundige. Ze werkt op de neonatale intensive care van Nepals grootste
academische ziekenhuis, het Nepal Medical College in Kathmandu.

Suddha is voormalig bewoner van het NWCSS-weeshuis. In 2019 heeft ze met
een beurs van ons het verlengde schoolprogramma Plus2 science afgrond.
Daarna is ze les gaan geven, maar dat hield op door corona.

Tshering is voormalig bewoner van de DRC. Ze is sinds 2020 PCL gediplomeerd
verpleegkundige. Ze werkte enkele jaren op de intensive care van het OM
Hospital and Research Center in Kathmandu.

Nu is ze in het Verenigd Koninkrijk om daar enkele jaren en te werken en leren
in de National Health Service.

(Zij ontving een beurs van een andere bron; wij betaalden de kosten die niet
door die partij werden gedekt.)

Lhamu is voormalig bewoner van de DRC. Ze is sinds 2020 PCL gediplomeerd
verpleegkundige. Sinds 2023 woont ze in de buurt bij haar vader en zijn gezin
in Koeweit. Ze werkt op de eerste hulp van een ziekenhuis en maakt plannen
voor een volgende stap in haar carriére in een ander land.

Ellie is voormalig bewoner van de DRC. Ze is sinds 2020 PCL gediplomeerd
verpleegkundige. Ze werkte daarna enkele op de algemene chirurgische
afdeling van het OM Hospital and Research Center in Kathmandu.

Gita is een zeer gewaardeerd vrijwilliger van de buitenschoolse opvang
SHCOP. Ze is sinds 2020 Bachelor in Business Studies met als specialiteit
accountancy. Door Covid 19 kon ze lang niet solliciteren en leert ze verder. Ook
heeft ze een onderwijskwalificatie behaald.

Anusha kennen we via het ambulante programma van het NWCSS-weeshuis
en zij en haar familie zijn zwaar getroffen door de aardbevingen van 2015. Ze
heeft in 2021 het verlengde schoolprogramma Plus2 Management afgerond.

Passang kennen we van het ambulante programma van de DRC. Ze heeft in het
voorjaar van 2023 de PCL-opleiding Medische Laboratoriumtechniek afgerond
en werkt nu in een erkend laboratorium in Kathmandu.

Tashi is voormalig bewoner van de DRC. Hij is sinds 2023 Bachelor in
Hotelmanagement. Hij heeft zijn eindstage gelopen in een 5 sterrenhotel in
Dubai, waar hij na zijn afstuderen nog steeds werkt. Hij maakt plannen voor
een volgende stap in haar carriére in een ander land.

Sabina is voormalig bezoeker en inmiddels gewaardeerd vrijwilliger van de
buitenschoolse opvang SHCOP. Ze heeft in 2023 het verlengde
schoolprogramma Plus2 Management afgerond.

Nisha kennen we via het ambulante programma van het NWCSS-weeshuis. Ze
heeft in 2023 het verlengde schoolprogramma Plus2 Management afgerond.




Rashmi is voormalig bewoner van de DRC. Ze heeft in het voorjaar van 2023 de
PCL-opleiding Civiele Techniek afgerond en werkt nu in een bedrijf in
Kathmandu om werkervaring op te doen. Na een of twee jaar gaat ze door voor
haar Bachelor in Civiele Techniek.

Wij vragen twee dingen van onze beursontvangers in ruil voor onze steun. Allereerst dat ontvanger
zijn/haart best doet om goede studieresultaten te behalen. Daarnaast vragen wij hen om regelmatig
contact met ons te onderhouden, zodat we voeling kunnen houden met hoe het met hen gaat, waar ze
mee bezig, waar ze tegenaan lopen en dergelijke; zodat we tijdig kunnen helpen als dat nodig is.

Helaas gaat het niet altijd zoals we hopen:

In 2023 is een beursontvanger vlak voor het slotexamen met zijn opleiding gestopt. Sindsdien mijdt
hij alle contact met ons; wij hebben geen idee over het hoe en waarom.

In 2024 hebben we een nieuwe jongedame verwelkomt in ons programma, maar sindsdien ging zij alle
contact met ons uit de weg. Met een droef hart hebben we daarom moet beslissen niet te steunen.
Gelukkig hadden wij op dat moment nog niets betaald voor haar opleiding en kunnen wij het
gereserveerde geld nu aan de opleiding van iemand ander besteden.

Huidige beursontvangers, die in 2025 afstuderen

De volgende jongeren zijn dankzij een beurs van 4 Smiling Faces nog druk met hun opleiding en werken
zo toe naar hun eigen, onafhankelijke leven.

' Y Anusha is in 2020 gestart met de 3-jarige PCL-opleiding
Computertechnologie.

Suddha is in 2021 gestart met de 4-jarige opleiding Bachelor in Computer
Applicaties.

Ellie is nu in het Verenigd Koninkrijk om daar enkele jaren door te leren en
werkervaring op te doen in de National Health Service.

Gita is begin 2024 gestart de mastersopleiding Business Studies met als
specialiteit accountancy, die ze in 2025 zal afronden

Huidige beursontvangers, die na 2025 afstuderen

De volgende jongeren zijn dankzij een beurs van 4 Smiling Faces nog druk met hun opleiding en werken

zo toe naar hun eigen, onafhankelijke leven.

Dispashmi kennen we via het ambulante programma van het NWCSS weeshuis
en zij en haar familie zijn zwaar getroffen door de aardbevingen van 2015. Ze is
in de herfst van 2024 gestart met de 3-jarige PCL-opleiding Verpleegkunde.

Sachina is in 2023 gestart met de 3-jarige PCL-opleiding Verpleegkunde.

Sabina is in 2023 gestart met de 4-jarige opleiding Bachelor in Computer
Applicaties.

Nisha is in 2023 gestart met de 4-jarige opleiding Bachelor in Business
Studies.




Binod is een van de kinderen van de Lotus Family. Hij is in december 2024
gestart met de Bacheloropleiding in Kunst en Muziek met een major in Engels

Manish is een van de kinderen van de Lotus Family. Hij is in december 2024
gestart met de Bacheloropleiding Fijne kunsten.

Bijzondere beursontvangers

We helpen ook twee uitzonderingen op de regel; een broer en zus die door de aardbevingen van 2015
zijn verweesd. Ze zijn alleen op de wereld. Ze mochten naar een gratis school, heel ver van waar ze
wonen,; er was geen geld voor een betere school dichter bij huis. Daarom bekostigt 4 Smiling Faces
sinds 2016 hun scholing, zodat ook zij gewoon kind kunnen zijn.

Voor de fmanmermg van hun vervolgopleiding na de middelbare school moeten we nog geld sparen.

Ushtauv is al jaren vaste bezoeker van de buitenschoolse opvang SHCOP. Hij zit
nog op de middelbare school. Hij is enorm slim en heeft zelfs een klas
overgeslagen. Ushtav werkt heel hard en hij gaat een mooie toekomst
tegemoet als dokter, want dat is zijn grote droom.

Ushika is al jaren vaste bezoeker van de buitenschoolse opvang SHCOP. Ze zit
nog op de middelbare school. Ze werkt heel hard, is erg slim en gaat zonder
twijfel een mooie toekomst tegemoet. Wat ze precies wil gaan doen, weet ze
nu nog niet.

De kinderen van de Lotus familie willen allemaal doorstuderen na hun middelbare school; sommigen
hebben al duidelijke plannen, anderen nog niet zo ver omdat ze nog jong zijn. Wij willen hen allemaal
helpen om hun dromen te verwezenlijken. Daarvoor is heel veel geld nodig. Helpt u mee? Daarmee
geven we hun een ongelooflijk cadeau: een onafhankelijke toekomst die ze zelf vormgeven en waarin
ze hun eigen keuzes maken.

In 2025 willen we in ieder geval voor deze 2 jongens een beurs bij elkaar sparen.

Kabir doet in 2025 eindexamen en wil door met de Bacheloropleiding
Hotelmanagement.

Suran

In 2026 willen we in ieder geval voor deze jongens en meisje een beurs bij elkaar sparen.

Prakash wil na zijn eindexamen door met de Bacheloropleiding
Hotelmanagement

Karishma wil na haar eindexamen door met de Bacheloropleiding
Natuurkunde.

Dawa wil na zijn eindexamen door met de Bacheloropleiding
Hotelmanagement.

Abhi wil na zijn eindexamen door met de Bacheloropleiding Computer
Applicaties.

Kristina is voorloplg nog druk met haar middelbare schoolopleldlng Wat
ze daarna wil doen, weet ze nu nog niet.




Ivan is voorlopig nog druk met zijn middelbare schoolopleiding. Wat hij
daarna wil doen, weet ze nu nog niet.

Ashmita is voorlopig nog druk met haar middelbare schoolopleiding. Wat
ze daarna wil doen, weet ze nu nog niet.

Ushika is voorloplg nog druk met haar mlddelbare schoolopleiding. Wat ze
daarna wil doen, weet ze nu nog niet.

Ushtav is voorloplg nog druk met zijn mlddelbare schoolopleiding. Daarna
wil hij geneeskunde studeren en dokter worden.




SECOND HOME CHILD OUTREACH PROGRAM (SHCOP)

Jorpati, Kathmandu

Deze BSO vangt 26 kansarme kinderen op, die leven in tegenwind door onder andere extreme armoede,
één-ouder gezinnen, of die te maken hebben met allerlei gezondheidsproblemen en problemen zoals
verslaving, mishandeling, verwaarlozing of een combinatie van deze tegenslagen. Deze kinderen zijn
vrijwel allemaal direct geraakt door de aardbevingen van 201s.

https://4smilingfaces.nl/shcopnl/

Dashain clothes

September 2024



https://4smilingfaces.nl/shcopnl/

Wat is het probleem?

Dashain is het belangrijkste Hindoe festival van Nepal. Traditiegetrouw krijgen kinderen in Nepal bij
die gelegenheid nieuwe kleren van hun familie. Voor de kinderen van de buitenschoolse opvang SHCOP
is dat niet mogelijk; de families hebben geen geld en de opvang ook niet.

Wat is de oplossing?

Ook dit jaar maakt 4 Smiling Faces het mogelijk dat de kinderen nieuwe kleren krijgen. We doen dit niet
alleen omdat het traditie is, maar vooral ook omdat het echt nodig is. Opgroeiende kinderen hebben
nou eenmaal geregeld nieuwe kleren en schoenen nodig. Als we daarmee ook nog een belangrijke
traditie in ere houden, dan is dat helemaal mooi.

Wat is het resultaat?

Alle kinderen krijgen kleren en schoenen. Voor velen van hen is het voor het eerst dat ze iets helemaal
nieuws krijgen.

https://4smilingfaces.nl/dashainshcopnlosio2s/



https://4smilingfaces.nl/dashainshcopnl051024/

LOTUS FAMILY FOUNDATION NEPAL

Boudha, Kathmandu

Bijzonderheden

Tot en met 2018 was de Lotus Family Foundation Nepal bekend en actief als de Hope Foundation.

De Lotus Family is een pleegfamilie met ruimte voor maximaal 14 kinderen: (half)wezen, voormalige
straatkinderen en vondelingen met een speciale focus op ex-lijmsnuivers, een extra kwetsbare groep.
https://4smilingfaces.nl/lotusnl/

Bijles

Maart/April 2024

¥ I/.I p .-:'.,r*.

nden bijles gede resultaten behaald en

Dawa. Karishma en Prakash (vinr) hebben dankzij een paar maa
dat moet worden gevierd

Wat is het probleem?

Drie Lotus-kinderen doen voorjaar 2024 examen en kunnen in aanloop daarnaartoe wel wat extra
ondersteuning gebruiken.

Wat is de oplossing?

2 maanden bijles richting het examen.

Wat is het resultaat?

Dawa. Karishma en Prakash komen goed beslagen ten ijs tijdens de examens; ze zijn geslaagd

https://4smilingfaces.nl/bijleso50324/



https://4smilingfaces.nl/lotusnl/
https://4smilingfaces.nl/bijles050324/

Plafonds & herstel waterschade (dakrenovatie Il; binnenkant)

Mei 2024

Wat is het probleem?

Tot begin 2023 was het dak van het huis van de Lotus Family is zo lek als een mandje. De familie was
continu bezig met het plaatsen en legen van emmers lekwater. Daarom hebben we destijds de buitenkant
van het dak geheel vernieuwd, net op tijd voor de moessonregens.

De vele en langdurige lekkages hebben binnen de plafonds onveilig gemaakt en veel waterschade
veroorzaakt.

Wat is de oplossing?

Vervanging van alle plafonds met (brand)veilig materiaal en het verhelpen van alle waterschade.
Fase twee is de vervanging van de plafonds en andere waterschade binnen, want die zijn door de
jarenlange lekkages ook niet meer te redden. Deze fase staat gepland voor eind 2023.

Wat is het resultaat?

Het huis is weer helemaal op orde, verkeert weer in goede staat en is daarom nog prettiger om in te
wonen en op te groeien.

https://4smilingfaces.nl/nieuwdakbinnen310524/

Keukenrenovatie

Juni 2024

De oude keuken:

e
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https://4smilingfaces.nl/nieuwdakbinnen310524/

Wat is het probleem?

De keuken is erg donker; sterk verouderd; overal beschadigd; (te) vaak gerepareerd; heeft nauwelijks
bergruimte; ventileert niet goed; moeilijk schoon te houden, is onpraktisch ingedeeld en bovenal
onveilig om in te werken.

Per saldo is de keuken niet geschikt om dagelijks in te koken voor een gezin met 12 kinderen en drie
volwassenen. En al helemaal niet als de kinderen gezellig en veilig mee willen helpen, iets wat ze wel
graag zouden willen doen. Dat is ook noodzakelijk, want koken is een belangrijke /ife skillvoor de
kinderen op weg naar een zelfstandig leven. Het is nu echt behelpen.

Wat is de oplossing?

De oplossing is om de oude keuken volledig te slopen/strippen en een nieuwe te bouwen.

Wat is het resultaat?

De nieuwe keuken heeft veel kast/opbergruimte, is gemakkelijk en goed schoon te houden en veilig om
in te werken. Er is een grote, verrijdbare werktafel zodat iedereen kan helpen koken en er op stahoogte
kan worden gewerkt, nieuwe kookpitten en een grote ijskast. Ook is er gezorgd voor goede ventilatie
en veiligheid door openslaande deuren naar buiten. Het geheel is afgemaakt met een frisse, lichte verf
op muren en plafond en de uitbreiding, vervanging, aanvulling van eetgerei.

De hele Lotus familie heeft (naar vermogen) hun steentje bijdragen aan de realisatie van het project.
Hun eigen bijdrage is van wezenlijk belang voor het gevoel van eigenaarschap, zelfvertrouwen en
huistrots.

https://ssmilingfaces.nl/nieuwekeukenoz70624/

Keukenspullen

Oktober 2024

Wat is het probleem?

Eerder dit jaar hebben we de keuken van de Lotus familie volledig gerenoveerd. We wisten dat In vervolg

daarop een aantal keukenspullen moesten worden aangevuld en vervangen. De tijd daarvoor is nu.
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https://4smilingfaces.nl/nieuwekeuken070624/

Wat is de oplossing?

Belofte maakt schuld: we gaan de benodigde keukenspullen aanvullen en vervangen.

Wat is het resultaat?

De vernieuwing van de keuken is helemaal compleet en afgerond.

https://4smilingfaces.nl/keukenspulleno81024/

Dashain kleiding en viering

Oktober 2024

A A |

Wat is het probleem?

Dit is de maand van het belangrijkste Hindoe festival in Nepal: Dashain. Traditiegetrouw krijgen
kinderen in Nepal ter gelegenheid van het festival nieuwe kleren en schoenen. De Lotus Familie heeft
geen geld om die traditie in ere te houden.

Wat is de oplossing?

4 Smiling Faces betaald voor nieuwe kleren en schoenen voor alle kinderen. We doen dit niet alleen
omdat het traditie is, maar vooral ook omdat het echt nodig is. Opgroeiende kinderen hebben nou
eenmaal geregeld nieuwe kleren en schoenen nodig. Als we daarmee ook nog een belangrijke traditie in
ere houden, dan is dat helemaal mooi.

Wat is het resultaat?

Nieuwe kleren voor alle kinderen. Alle kinderen zijn voorzien van nieuwe kleren en schoenen. ledereen
blij.

https://4smilingfaces.nl/dashainkleren101024/

Identiteitskaarten

November/December 2024

N 4
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Wat is het probleem?

In Nepal is een identiteitskaart essentieel om een normaal leven te leiden en deel te nemen aan de
maatschappij. Alles wat officieel is, vereist dat je je identiteitsbewijs laat zien. Om de kaart te krijgen,
moeten 4 Lotus-kinderen afreizen naar het gemeentehuis in het dorp waar ze zijn geboren.

Wat is de oplossing?

Wat is de oplossing?

We sturen genoeg geld voor de reis naar het dorp en betaling van de formaliteiten voor alle 4 de
kinderen. Ze reizen rond Dashain en Tihar naar hun geboortedorp.

Wat is het resultaat?

De kinderen hebben inmiddels hun identiteitskaart of zijn nog bezig met het traject, dat soms erg
gecompliceerd/langdurig is al bijvoorbeeld niet duidelijk is wie of waar de biologische ouders zijn.

https://4smilingfaces.nl/identiteitskaartenog91024/
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DISABLED REHABILITATION CENTER NEPAL (DRC Nepal)

Gokarna, Kathmandu

Bijzonderheden

De DRC is een tehuis voor 26 kinderen3 met een ziekte en/of een lichamelijke en soms ook
verstandelijke beperking en/of levend in afgelegen gebieden zonder voorzieningen.

De DRC is geen weeshuis en de meeste kinderen hebben dus familie waar ze naar toe kunnen. De
weeskinderen die in de DRC wonen, zijn tijdens de coronajaren gewoon in het tehuis gebleven en daar
liefdevol verzorgd.

https://ssmilingfaces.nl/drcnl/

Nieuwbouw

Planning / voorbereidingsfase

Wat is het probleem?

Het huidige onderkomen van de DRC in Kathmandu'’s buitenwijk Gorkana biedt de kinderen
onvoldoende mogelijkheden om fijn en veilig op te groeien en alles uit het leven te halen; dat is voor
deze kinderen nog belangrijker omdat zij door hun ziekte, handicap of achtergrond sowieso al met 10-0
achterstaan. Er is te weinig ruimte, het pand ligt op een ongeschikte locatie en er zijn niet voldoende
voorzieningen en mogelijkheden voor alle kinderen die er moeten wonen. Daarnaast is het gebouw
sinds de aardbevingen van 2015 niet meer veilig. Het gebouw voldoet dus op geen enkele manier aan de
eisen van deze tijd, de nieuwe wet- en regelgeving in Nepal, is volledig onaangepast en mag niet
worden verbouwd.

Wat is de oplossing?

De oplossing is nieuwbouw op een schonere en veiligere locatie; die is gevonden in Gagalfedi, een
dorpje aan de rand van de Kathmandu vallei op 11,5 km van de huidige DRC-locatie en aan de
achterzijde grenzend aan het Shivapuri National Park. De voor de nieuwbouw benodigde grond is
inmiddels aangekocht

Wat is het resultaat?

In het nieuwe gebouw op de nieuwe locatie komt plek voor 30 kinderen. Ook komen er 5 stafleden
permanent te wonen op het complex; de locatiemanager, de kok, een huishoudelijk medewerker, een
kinderverzorger en een bewaker.

Pre corona woonden er 55-60 kinderen in de DRC. Het verminderde aantal bewoners is het gevolg van
nieuwe, strengere regels van de Nepalese overheid gericht op betere kwaliteit van zorg in
kindertehuizen. Zo is er overdag voor iedere 10 kinderen een kinderverzorger, waarvan er altijd 1 blijft

3 Voor corona waren er 55 kinderen in de DRC; de vermindering van het aantal is door de overheid opgelegd in het kader van de
bestrijding van het coronavirus.
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slapen. De DRC zal ook ondersteuning bieden aan lokale mensen met een ziekte of handicap; welke
vorm die service krijgt, is nog onderwerp van gesprek.

4 Smiling Faces vindt dat alle kinderen recht hebben op een onafhankelijke, zelfstandige toekomst,
waarin ze hun eigen keuzes maken. Daarvoor is een veilige, schone en goed geoutilleerde omgeving van
levensbelang. Dat maakt nieuwbouw noodzakelijk. Alleen zo kunnen de kinderen blij en gezond
opgroeien tot productieve en positieve volwassenen, waar ook Nepal beter van wordt.

Stand van zaken

Voor de nieuwbouw is een bedrag nodig van 300.000 euro. In eerste instantie hebben we daarom een
aanvraag ingediend bij de AFAS Foundation, maar die is afgewezen. Reden was dat de investering per
kind 300.000 gedeeld door 30 = 30.000 euro per kind) te hoog werd geacht. 30.000 euro om een kind
met een ziekte of handicap in Nepal kansrijk op te laten groeien in een mooie omgeving met passende
voorzieningen en zorg.

4 Smiling Faces is het uiteraard fundamenteel oneens met deze conclusie: een prijs zetten op het hoofd
van kinderen - zeker als zij ziek zijn of een handicap hebben - is in onze ogen niet okay. Bovendien
gaat het om veel meer dan 30 kinderen; er is natuurlijk verloop, omdat sommige kinderen slechts
tijdelijk (enkele jaren) in de DRC blijven en zij met 18 jaar sowieso uitvliegen.

We zijn dan ook koppig doorgegaan met het zoeken van financiers die ons wel willen helpen. ..........

Meer informatie over de nieuwbouwplannen: https://4smilingfaces.nl/drcnieuwbouw2025/
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NEPALI WOMAN & CHILDREN SERVICE SOCIETY WEESHUIS (NWCSS-weeshuis)

Jorpati, Kathmandu

Bijzonderheden

Het weeshuis is een tehuis voor maximaal 30 (half)wezen, voormalige straatkinderen, vondelingen en
andere kinderen die leven in tegenwind door onder andere extreme armoede en afhankelijkheid van
één-ouder gezinnen. Zij hebben te maken met allerlei gezondheidsproblemen en zaken zoals
verslaving, mishandeling, verwaarlozing of een combinatie van meerdere van deze problemen.

Het NWCSS-weeshuis is een weeshuis. De kinderen die er wonen hebben weinig of geen familie waar
ze naar toe kunnen.

https://4smilingfaces.nl/nwessnl/

Beveiligingcamera’s

Juni 2024

L ] L]
Loading

Wat is het probleem?

Sinds de ommuring van het weeshuis en de 24/7 aanwezigheid van een bewaking is de veiligheid van het
weeshuis en de kinderen die er leven enorm verbeterd. Maar de bewaking kan niet overal tegelijk zijn.

Wat is de oplossing?

De aanleg van beveiligingscamera’s in de gemeenschappelijke ruimten binnen en de buitenruimte, zodat
goed kan worden gemonitord wie erbinnen komen en zijn.

Wat is het resultaat?

24/7 zicht op wie er binnenkomen/zijn in het weeshuis. Verbetering van het veiligheidsgevoel voor de
kinderen en staf.

https://4smilingfaces.nl/cameraso20724/
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Meisjesdingen

November 2024

. ’ }

: oA

Wat is het probleem?

De opgroeiende meiden van het NWCSS-weeshuis hebben altijd behoefte aan meisjesdingen als
maandverband, bh’s, voldoende ondergoed en meer van dergelijke zaken. Ook in Nepal is
menstruatiearmoede een groot en actueel probleem. Alle meisjes verdienen dat ze nooit te hebben aan
meisjesdingen!

Wat is de oplossing?

De Nederlandse Sabijn ging in November 2024 een trekking lopen in Nepal. Bij die gelegenheid wilde ze
ook iets doen voor het goede doel. Ze besloot geld op te halen om een bijdrage te leveren aan de
oplossing van de menstruatiearmoede van de meiden in het NWCSS-weeshuis. Ze haalde maar liefst 465
euro op voor dat doel en gaf dat aan ons.

Wat is het resultaat?

Met het geld van Sabijn konden we een enorme hoeveel meisjesdingen kopen voor alle meiden, waar ze
een hele tijd mee vooruit kunnen.
. Sabijn voor je mooie gebaar; dat wordt enorm gewaardeerd.

https://4smilingfaces.nl/meisjesdingenos1124/
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NOODHULP

Alle huizen, bso en vrienden

https://4smilingfaces.nl/noodhulp/

Noodhulp in geval van (natuur)rampen en crises

Altijd als het nodig is

Omdat de moesson in 2024 hebben we extra geld naar Nepal gestuurd, waarmee onze vrijwilligers
voedsel konden uitdelen aan families die dat echt goed konden gebruiken.
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LOTUS FAMILY, NWCSS-WEESHUIS, DRC NEPAL, SHCOP

Project

Handgeld

Toelichting

Alle huizen krijgen zo nu en dan contante bedragen (via vrienden die naar/in Nepal
reizen en/of als wij zelf Nepal bezoeken) van 250 tot 500 euro voor vrije besteding door
onze gewaardeerde en betrouwbare vrijwilligers. Dit geld is bestemd voor acute
gevallen. Deze uitgaven kunnen niet wachten op een money transfer, die vaak dagen
duurt en bovendien 56 euro per keer kosten.

Besteding

Dit bedrag wordt gebruikt voor uiteenlopende zaken:

e (Houdbaar) voedsel zoals olie, rijst, suiker, meel en linzen. Door corona hebben ze
daarvoor dit jaar - veel meer dan vorige jaren - een beroep op ons moeten doen.

e Acute medische zorg na kleine ongelukjes; ziekenhuiskosten moeten in Nepal
contant worden betaald;

e Medicijnen bij ziekte die in Nepal contant moeten worden afgerekend,;

e Verjaardagtaarten;

o Kleine cadeautjes voor individuele kinderen die het om uiteenlopende redenen extra

moeilijk hebben;

e Meisjesdingen; menstruatie en alles wat daarbij komt kijken is in Nepal een
onderwerp waarover nogal moeilijk en geheimzinnig wordt gedaan. Nu de meiden
weten dat er mensen zijn waar ze altijd terecht kunnen voor materialen (of geld om
materialen te kopen) zijn zij enorm geholpen;

e Incidentele, niet van tevoren aangekondigde schoolexcursies en andere uitjes ter
gelegenheid van festivals en dergelijke;

e Incidentele nieuwe kleding/schoenen voor individuele kinderen die niet kunnen
wachten tot het moment dat alle kinderen tegelijk in het nieuw worden gestoken;
bijvoorbeeld omdat ze nieuw zijn in het tehuis/buitenschoolse opvang; sneller
groeien dan verwacht (zoals dat gaat met kinderen) en/of doordat ze een ongelukje
onherstelbare schade aan schoeisel/kleding hebben opgelopen;

e Incidentele nieuwe matrassen/beddengoed voor individuele kinderen die niet
kunnen wachten tot het moment dat alle kinderen gelijk een nieuwe

matrassen/beddengoed krijgen. Bijvoorbeeld omdat ze nieuw zijn in het tehuis en er

geen passende matrassen/beddengoed beschikbaar is; of omdat ze vaker dan
gemiddeld een nachtelijk ongelukje hebben gehad en/of speciale
medische/gezondheidsbehoeften behoeften hebben;

o Extra dekens, matrassen, borden, bekers, bestek, kleding, eten, schoolspullen voor
nieuwe kinderen en/of acute schrijnende gevallen.
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DROOM

Onze droom is dat alle kinderen uit onze tehuizen na hun middelbare school verder kunnen leren en/of
studeren als zij dat willen. Daarbij gaat het ons specifiek om kinderen die de tehuizen moeten verlaten
omdat ze 18 jaar zijn en/of hun eindexamen hebben gehaald en geen enkel vangnet hebben waarop zij
terug kunnen vallen voor (financiéle) hulp bij hun vervolgopleiding.

4 Smiling Faces is ervan overtuigd dat alleen met een vervolgopleiding de cirkel van armoede definitief
kan worden doorbroken. Want dan kunnen de kinderen hun eigen toekomst bepalen, hun eigen keuzes
maken en een zelfstandig en onafhankelijk leven opbouwen. Dat gunnen wij hen van harte.

VOORUITBLIK OP 2025

Pandemieén, oorlogen, energiecrises, andere, elkaar snel opvolgende ontwikkelingen en spanningen in de
wereld maken het leven onzeker voor alles, overal en iedereen. Zeker ook voor goede doelen organisaties
zoals 4 Smiling Faces. Plannen maken is natuurlijk altijd mogelijk, maar de uitvoering ervan blijft uiterst
onzeker. Nu meer dan ooit. Wat vandaag mogelijk lijkt, kan morgen weer totaal anders zijn.
Onvoorspelbaarheid is steeds meer de norm. In onze blik op 2025 spreken we daarom vooral wensen uit
in de hoop dat we deze kunnen verwezenlijken. Wij gaan onze uiterste best doen om onze wensen te
vervullen, maar helaas zijn er geen garanties.

e We bouwen altijd verder aan een gezonde financiéle basis en buffer, zodat wij nu en in de toekomst
ons werk kunnen blijven doen.

e We besteden heel veel zorg, tijd en aandacht aan fondsenwerving.

e We werven meer periodieke schenkers, omdat dat bijdraagt aan een steviger financiéle basis.

e We houden altijd onze ogen open voor meer en/of nieuwe samenwerkingen die ultimo ten goede
komen van de kinderen die wij steunen.

o Concrete, kleinschalige projecten die de leefwereld verbeteren van kinderen in de 3 kindertehuizen en
buitenschoolse opvang die wij steunen in Nepal.

e Ondersteuning van kinderen in Nepal, die er helemaal alleen voor staan als ze met 18 jaar deze
tehuizen moeten verlaten zonder enig vangnet om op terug te vallen. Wij bieden hen een kansrijke
toekomst, zodat ze hun eigen keuzes kunnen maken en hun leven zelf vorm kunnen geven.

 Snelle en concrete ondersteuning van ‘onze’ tehuizen en hun bewoners in tijden van (natuur)rampen
en crises middels financién voor onderdak, voedsel en andere noodzakelijke materialen.

ONDERTEKENING
Deze jaarverslag is opgesteld door de founder opgesteld.

Het bestuur heeft het jaarverslag op 15 mei 2025 te Amersfoort vastgesteld.

Viod

Tjitske Weersma, founder

Peter Heres André de Hamer Steven Groeneveld
voorzitter penningmeester secretaris

| Goed Doel

e A A T S

Stichting (Helping Hands) & Smiling Faces | Chamber of Commerce 32148292 | RSIN/Fiscal number 820528298
Tjitske Weersma +31 6 46 34 88 06 | 4/3813 NL, The Netherlands

www.ssmilingfaces.com | hh@ssmilingfaces.com

NL17 INGB 000 435 56 93, bic code INGBNL2A

Facebook | Instagram | Linkedin | Vimeo

30


http://www.4smilingfaces.com/
mailto:hh@4smilingfaces.com
https://www.facebook.com/4SmilingFaces/
https://www.instagram.com/4smilingfaces/
https://www.linkedin.com/company/stichting4smilingfaces/
https://vimeo.com/channels/4smilingfaces/
Tjitske Weersma

Tjitske Weersma


® o‘.°

& Smlllng Faces

Biedt kinderen een kansrijke toekomst

Jaarrekening 2024

© 2025 Stichting (Helping Hands) 4 Smiling Faces



INHOUDSOPGAVE

(0 T = 1o b 3
JAAROVERZICHT BANKREKENING...........eeeeeeetesteessessessesnns 5
BALANS.. ...ttt et se s se st ss s ss s ass s sssss s ssssssssssssstsssassssssssssasssssssssssssseaes 7
Toelichting Op Balans........... ettt 7
STAAT VAN BATEN EN LASTEN.........eeeeees et sesssasssssessssnsens 8
Toelichting op staat van baten en lasten ... 8
Toelichting batenverdeling in 2024 ... 11
Toelichting lastenverdeling in 2024 ... 11
BLIKOP 20285........ttsstsstcssssssisssssss st ssss s sss s snn 13
ONDERTEKENING.........eeeeeete ettt sessts sttt sasses s sss st s ssssssesens 14



OVER 2024

In de jaarrekening van 2023 richten wij onze blik op 2024: we gaven aan dat 2024 wederom het jaar zou
worden van doorgaan waar we mee bezig zijn en nieuwe kansen pakken:

We gaan altijd door met de concrete, kleinschalige projecten die de leefwereld verbeteren van
kinderen in de 3 kindertehuizen en buitenschoolse opvang die wij steunen in Nepal;

DRC: in 2024 zijn we vooral bezig geweest met de aanvraag voor de financiering van de nieuwbouw
bij de AFAS Foundation.

Lotus Familie: in 2024 hebben we de kinderen die eindexamen deden geholpen met een paar
maanden bijles. Ook hebben we deel twee van het dakproject gerealiseerd in de vorm van herstel van
de waterschade (door het lekkende dak) en nieuwe plafonds. We hebben de keuken compleet
gerenoveerd. Ook zijn de kinderen ter gelegenheid van Dashain helemaal in het nieuw gestoken. Tot
slot konden vier kinderen naar hun geboortedorp reizen voor hun noodzakelijke identiteitskaart.

NWCSS-weeshuis: in 2024 hebben we de beveiliging verbeterd met de aanleg van een camerasysteem.

Buitenschoolse opvang SHCOP: in 2024 hebben we de kinderen ter gelegenheid van Dashain helemaal
in het nieuw gestoken.

We gaan altijd door met de ondersteuning van kinderen die er helemaal alleen voor zouden staan als
ze met 18 jaar deze tehuizen moeten verlaten zonder enig vangnet om op terug te vallen. Wij bieden
hun door middel van studiebeurzen en indien nodig een veilige woonplek een kansrijke toekomst,
zodat ze hun eigen keuzes maken en hun leven zelf vormgeven.

In 2024 hebben we de beurzen betaald van alle studenten (13 in totaal) die er zonder onze hulp
helemaal alleen voor staan, niet verder zouden kunnen leren en gedwongen zouden zijn tot het leven
van een leven waarvoor ze niet hebben gekozen. In sommige gevallen hebben we ook hun huur
betaald zodat ze tijdens hun studietijd veilig konden wonen.

We gaan altijd door met het geven van noodhulp in tijden van (natuur)rampen (zoals de
aardbevingen van 2015) en crises (zoals de coronapandemie in 2020/21).

Eind september hebben we bij de buitenschoolse opvang betrokken gezinnen voorzien van een
voedselpakket omdat de moesson hard, onverbiddelijk en dodelijk toesloeg.

We gaan altijd door met het zoeken naar nieuwe mogelijkheden om fondsen te werven.
Dit is onze dagelijkse uitdaging; het is een continu proces wat veel tijd en aandacht vergt.

We bouwen stug verder aan een gezonde financiéle buffer zodat wij ook in de toekomst ons werk
kunnen blijven doen.

Ook in 2024 was het werven van voldoende fondsen voor ons studiebeurzenprogramma en alle
andere activiteiten een van onze topprioriteiten; we hebben gelukkig veel geld mogen ontvangen
voor 2024 en volgende jaren. Maar er is altijd meer nodig.

We blijven zoeken naar meer/nieuwe mogelijkheden om het verhaal van 4 Smiling Faces en vooral de
kinderen en jonge mensen die wij steunen voor het voetlicht te brengen.

Helaas is het ons niet gelukt om meer en andere podia te vinden om ons verhaal te delen.

De huisvesting van de DRC is problematisch in de zin dat het niet meer voldoet aan de eisen die
tegenwoordig aan kindertehuizen worden gesteld.

Verbouwing is niet mogelijk omdat het wordt gehuurd en de verhuurder verbouwing/aanpassing niet
toestaat. In 2024 zijn we druk geweest met de werving van de benodigde fondsen bij een hele grote
gever om zo bij te kunnen dragen aan verbetering van de situatie. Helaas zonder succes.

We gaan ons bij de uitvoering van onze projecten en ondersteuning meer en meer richten op
duurzaamheid in al haar facetten.

Omdat duurzaamheid in Nepal nog niet zo’'n algemeen aanvaard begrip is, gaat het hier om kleine
stapjes. Maar wie het kleine niet eert ... In 2024 hebben we fase 1 van de nieuwe keuken van de Lotus
familie opgeleverd. Volgende stap is om helemaal over te stappen op zonne-energie.

Bij onze projecten leggen we steeds meer nadruk op wat betrokkenen zelf kunnen doen: zo
stimuleren we eigenaarschap en drukken we kosten, in onze ogen ook facetten van duurzaamheid.

We gaan op zoek naar passende samenwerkingen met gelijkgestemde partners om zo nog betere
hulp/steun te bieden en resultaten te boeken.



Als de gelegenheid zich voordoet, grijpen we die zeker aan, want samen staan we sterker. Centrale
vraag bij iedere samenwerking is en blijft altijd: is het in belang van de kinderen en tehuizen die wij
steunen. Als zij er beter van worden, gaan we er helemaal voor. In 2024 zijn we geen nieuwe
samenwerkingen aangegaan omdat zich daarvoor geen kansen voordeden.
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Jaaroverzicht 2024
STICHTING HELPING HANDS 4 SMILING FACES

Beste mevrouw, meneer,

Hierbij ontvang je het Juaroverzicht van 2024.
Alle bedragen in dit overzicht zijn in euro’s, tenzij anders aangegeven.

Betalen

ING Zakelijke Rekening: NL17 INGB 0004 3556 93 Stichting 4 Smiling Faces

Saldo op 01-01-2024 1.597,03
Saldo op 31-12-2024 9.168,25
Sparen

ING Zakelijke Oranje Spaarrekening: B 113-97045 Stichting 4 Smiling Faces

Saldo op 01-01-2024 0,00
Saldo op 31-12-2024 0,00
Rente, ontvangen in 2024 0,00
ING Zakelijke Oranje Spaarrekening: B 954-54587 Stichting 4 Smiling Faces

Saldo op 01-01-2024 51.446,55
Saldo op 31-12-2024 40.571,04
Rente, ontvangen in 2024 44 49
ING Zakelijke Oranje Spaarrekening: K 113-24431 Stichting 4 Smiling Faces*

Saldo op 01-01-2024 0,00
Saldo op 31-12-2024 0,00
Rente, ontvangen in 2024 0,02

* Deze rekening is in 2024 opgeheven

ING Zakelijke Oranje Spaarrekening: N 543-32008 Stichting 4 Smiling Faces

Saldo op 01-01-2024 8.416,20
Saldo op 31-12-2024 25.426,91
Rente, ontvangen in 2024 10,71
ING Zakelijke Oranje Spaarrekening: T 583-05472 Stichting 4 Smiling Faces

Saldo op 01-01-2024 6.352,27
Saldo op 31-12-2024 3.235,03

Rente, ontvangen in 2024 7,76




Stichting 4 Smiling Faces

EUR 9.168,25
NL17 INGB 0004 3556 93

Studiebeurzen N54332008
@ Stichting 4 Smiling Faces

EUR 25.426,91

Reservering lopende

beurzen (B 954-54587) EUR 40.571,04

@ Stichting 4 Smiling Faces

Reserve T58305472
@ Stichting 4 Smiling Faces

EUR 3.235,03

Totaal EUR 69.232,98




BALANS

31-12-2024 31-12-2023
Grootboek |Omschrijving Activa Passiva Activa Passiva
10 HARDWARE € 642,57 € 961,37
101 ZAKELIJKE BETAALREKENING € 016825 €  1.597,03
103 SR STUDIEBEURZEN (N54332008) € 2542691 €  B.416,20
104 SR LEVENSCONDITIES (T58305472) €  3.23503 € 635227
105 SR RESERVERING LOPENDE BEURZEN (B 954-54587) €  40.571,04 € 51.446,55
115 VOORUIT BETAALDE KOSTEN BOEK € 6.4441,66 € 7.641,66
116 VOORTUITBETAALDE KOSTEN € 332,75 € 332,75
120 CONTINUITEITSRESERVE € 357,67 € 3474783
Al BESTEMDE RESERVE STUDIEBEURZEN € 49.500,00 € 42,000,00
150 CREDITEUREN € 900,54
Saldo
€ 8581821 | € 8581821 | € 76747,83] € 7674783

Toelichting op balans

10 | Hardware Laptop omdat de stichting al jaren volledig digitaal werkt en
ook de contacten met Nepal zoveel mogelijk digitaal
verlopen. Dit is de meest praktische en bovendien
kostenbesparende oplossing.

101 | Zakelijke betaalrekening Zakelijke betaalrekening

103 | SR Studiebeurzen (N54332008) Op deze saldorekening storten wij de fondsen die nodig zijn
voor de bekostiging van de studiebeurzen.

104 | SR Reserve (T58305472) Op deze saldorekening storten wij de fondsen die nodig zijn
voor de bekostiging van onze overige activiteiten.

105 | SR Reservering lopende beurzen | Op deze saldorekening storten wij de fondsen die nodig zijn

(B 954-54587) voor de bekostiging van de reeds lopende/toegezegde
studiebeurzen.

115 | Vooruitbetaalde kosten boek Kosten voor onder meer het grafisch ontwerp, de correctie,
druk, aflevering van ons boek ‘Opgroeien in Tegenwind,
kindkracht uit Nepal’
http://ssmilingfaces.nl/boek/

116 | Vooruitbetaalde kosten Bestuursaansprakelijkheidsverzekering 2025

120 | Continuiteitsreserve Dat bedrag is nodig om de organisatie na het wegvallen van

giften en donaties nog minimaal een jaar door te laten
draaien. Daarbij gaat het om kosten voor:

Organisatie in stand houden € 7.566,88
Fondsenwerving € 916,66
Communicatie & Voorlichting € 2.323,29
SUBTOTAAL | € 10.806,83

Onvoorzien € 5.000,00
TOTAAL | € 15.806,83

Bovenstaande is exclusief de benodigde gelden voor de reeds
lopende/toegezegde studiebeurzen; die staan apart op de
saldorekening Reservering lopende beurzen (B 954-54587),
grootboekrekening 105 op de balans.

Aantal lopende/toegezegde beurzen 10

Daarvoor benodigde bedrag € 44.500,00

141 | Bestemde reserve studiebeurzen | Inkomsten die zijn gereserveerd voor besteding aan ons
studiebeurzenprogramma.
https://4smilingfaces.nl/studiebeurzen/

Crediteuren | Nog te betalen kosten (betaald in januari 2025)
Saldo
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STAAT VAN BATEN EN LASTEN

01-01t/m 31-12-2024 01-01t/m31-12-2023
Grootboek |Omschrijving Lasten Baten Lasten Baten
400 UITGAVEN LEVENSCONDITIES €11.828,99 €15.334,75
401 UITGAVEN STUDIEBEURZEN €17.554,52 € 9.872,34
402 UITGAVEN NEPAL € 713,51
410 UITGAVEN BOEK € 1.200,00 € 1.240,00
412 UITGAVEN BOEK PORTI € 136,95
422 BANKKOSTEN € 582,34 € 618,11
423 BETAALVERSCHILLEN € 0,03
430 REPRESENTATIE € 444,99 € 629,74
431 REIS- EN VERBLIJFKOSTEN € 101,36 € 1.975,63
432 DUURZAAMHEID € 100,00
440 REPRORECHT € 43,14
441 KAMER VAN KOOPHANDEL € 23,40 € 8,46
450 WEBSITE & HOSTING € 312,22 € 402,44
451 AFSCHRIJVINGEN € 318,80 € 318,80
460 KANTOORBENODIGDHEDEN € 69,66 € 312,25
462 DRUKWERK EN PORTI € 26,55
463 SOFTWARE EN ONLINE DIENSTEN € 471,11 € 119,33
467 COMMUNICATIE & VOORLICHTING | € 2.323,29 € 1.425,60
468 CBF € 662,07
470 BOEKHOUDPROGRAMMA € 117,36 € 117,36
471 FONDSENWERVING € 2.444.,83 € 1.967,89
490 FREELANCE UREN € 7.246,16 € 7.310,92
491 BESTUURSAANSPRAKELIJKHEID € 332,75
492 KILOMETERVERGOEDING € 95,79 € 84,13
493 AUTOKOSTEN € 1.019,32
494 RENTEBATE BANK € 62,96 € 481,17
800 GIFTEN LEVENSCONDITIES € 970,44 €13.225,00
801 GIFTEN STUDIEBEURZEN €44.375,00 €26.750,00
805 GIFTEN LOTUS FAMILY € 7.000,00
806 MAANDELIJKSE DONATIES € 240,00 € 340,00
807 PERIODIEKE SCHENKINGEN € 1.420,00 € 945,00
808 INCIDENTELE GIFTEN € 276,49
810 INKOMSTEN BOEK € 24,25 € 24,15
830 INKOMSTEN OVERIG € 2.440,30
9998 Eindresultaat € 8.169,84 € 498,09
Saldo
€54.369,17 | €54.369,17 | €44.205,62 | €44.205,62
Toelichting op staat van baten en lasten
400 |UITGAVEN LEVENSCONDITIES Uitgaven voor onze reguliere projecten
https://4smilingfaces.nl/nl/onzeprojectenentehuizen/
401 | UITGAVEN STUDIEBEURZEN Uitgaven voor school/collegegeld, boeken, schriften,

leermiddelen (etc.), uniformen, schoenen, vervoer en lunch
van onze beursontvangers. Dit jaar zijn er meer uitgaven

gedaan, omdat de pandemie.
https://4smilingfaces.nl/studiebeurzen/
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402 | UITGAVEN NEPAL In 2023 zijn we in Nepal geweest; ter plekke hebben we kosten
gemaakt voor een aantal kleinere projecten, zoals
bijvoorbeeld de aanschaf van keukenspullen en eetgerei,
uiteten met onze beursontvangers en een dagje uit voor alle
kinderen van het NWCSS-weeshuis.

410 | UITGAVEN BOEK Ons boek is pr-matig wel, maar commercieel gezien helaas
geen succes. We moeten ons verlies nemen. We gebruiken het
boek nu voor het werven van fondsen en binden van nieuwe
relaties.

412 | UITGAVEN BOEK PORTI Kosten voor het verzenden van bestelde boeken, die zijn
betaald door de bestellers.

422 | BANKKOSTEN Kosten die de bank rekent voor het hebben van een zakelijke
bankrekening.

423 BETAALVERSCHILLEN Betaalverschillen

430 | REPRESENTATIE Kosten gemaakt voor consumpties tijdens
(bestuurs)vergaderingen, netwerkgesprekken, teambuilding
en werkoverleggen.

431 | REIS- EN VERBLIJFKOSTEN Deze kosten betreffen parkeerkosten en openbaar vervoer.

440 | REPRORECHT Verplichte afdracht aan Stichting Reprorecht.

441 | KAMER VAN KOOPHANDEL Uittreksel Handelsregister.

450 | WEBSITE EN HOSTING Kosten gemaakt voor domeinregistratie en hosting van onze
website.

451 | AFSCHRIJVINGEN Dit betreft de afschrijving van de laptop, jaar 3 van 5.

460 | KANTOORBENODIGDHEDEN Kosten voor a4 papier, inktcartridges, enveloppen e.d.

462 | DRUKWERK EN PORTI Flyer over ons boek

463 | SOFTWARE EN ONLINE Kosten voor abonnementen op Dropbox, iCloud, beveiliging

DIENSTEN en dergelijke. Allemaal services die nodig zijn voor goede en
veilige digitale bedrijfsvoering.

467 COMMUNICATIE § Dit betreft uitgaven voor communicatie zoals de website en

VOORLICHTING social media. Denk aan:

- Plannen, researchen, schrijven en posten/publiceren van
content social mediakanalen en de website

- (Technisch) onderhoud en aanpassingen website

- Plannen, schrijven, illustreren en publiceren
projectpagina’s website

- Researchen, maken lezing/gastles over ons werk

- Allerhande schrijfwerk

468 | CBF Kosten voor aanvraag en aansluitend het verkrijgen van de
erkenning door het CBF

470 | BOEKHOUDPROGRAMMA Boekhoudprogramma dat nodig is voor de goede
bedrijfsvoering en administratie van de stichting.

471 FONDSENWERVING Kosten voor de research, werving en handling van fondsen,

donateurs en periodieke schenkers.

Denk aan:

- Onderwerpen voor fondsaanvragen bedenken

- Fondsaanvragen opstellen; projectplan en begeleidende
brief

- Planning maken voor wanneer welke fondsen worden
aangeschreven met welke aanvraag.

- Invullen van (online) aanvraagformulieren, waarvan
steeds meer/vaker gebruik wordt gemaakt

- Researchen mogelijke nieuwe fondsen om aan te
schrijven met de diverse aanvragen

- Handling en verzending fondsaanvragen




- Overzichtelijk verwerken reacties en inkomsten

- (Aanvullende) vragen van gevers beantwoorden

- Gevers bedanken voor giften

- Indien gewenst gevers informeren over de precieze
besteding van hun gift. (lang niet alle fondsen stellen daar
prijs op)

490

FREELANCE UREN

Uitgaven voor de gewerkte uren die de professionele kracht
op freelancebasis verricht.

FREELANCE UREN

JAAR| LOON UREN | GEM. UURTARIEF
2017 | €11.736,06 | 605,80 | € 19,37

2018 9.597,03 | 623,75 15,39
2019 8.796,01 | 594,25 14,80
2020 7.195,47 | 659,71 10,91
2021 9.594,28 | 711,00 13,49
2022 9.595,28 | 872,46 11,00
2023 7.310,92 | 836,77 8,74
2024 7.246,16 | 459,95 15,75
13,25
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De werkzaamheden bestaan uit:

- Boekhouding

- Administratie

- Digitaliseren en bijhouden archief

- Bankzaken

- Overleg met gehele bestuur, individuele bestuurders, onze
mensen in Nepal, kascommissie en accountant

- Online spreekuur voor kinderen in Nepal

- Online contact met onze alumni in Nepal en daarbuiten

- Opstellen jaarverslag, jaarrekening, meerjarenplan en
begroting

- Netwerken

- CBF-gerelateerde handelingen, zoals o.a. aanvragen
erkenning, toetsingsgesprek, opvolging aanbevelingen

- Monitoren voorgang uitvoering projecten

- Wat verder ter tafel komt

491

BESTUURSAANSPRAKELIJKHEID

Kosten voor de bestuursaansprakelijkheidsverzekering en de
verlenging daarvan.

492

KILOMETERVERGOEDING

€ 0,23 per gereden kilometer.

494

RENTEBATEN BANK

Met ingang van 2024 keert de ING de rente jaarlijks uit in
plaats van maandelijks. De eerste uitkering van jaarrente heeft
plaats op 1 januari 2025

800

GIFTEN LEVENSCONDITIES

Giften en donaties die zijn binnengekomen voor onze
reguliere projecten ter verbetering van de levenscondities in 3
tehuizen en de buitenschoolse opvang die wij steunen.
Herkomst giften
Particuliere gevers € 970,44

8o1

GIFTEN STUDIEBEURZEN

Opbrengst van gehonoreerde fondsaanvragen voor
school/collegegeld, boeken, schriften (etc.), uniformen,
schoenen, vervoer en lunch bij onder meer vermogens-,
familie- en hybride fondsen, kerkgenootschappen en
kloosterordes en kringloopwinkels.
https://4smilingfaces.nl/studiebeurzen/

Herkomst giften
Bedrijven € 7.875,00
Fondsen € 28.500,00
Religieuze instelling € 8.000,00
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805 |GIFTEN LOTUS FAMILY Opbrengst van gehonoreerde fondsaanvraag voor de
complete renovatie van de keuken van de Lotus familie.
Herkomst gift
Vermogensfonds € 7.000,00
806 | MAANDELIJKSE DONATIES Opbrengst maandelijks terugkerende donaties.
807 | PERIODIEKE SCHENKINGEN Opbrengst periodieke schenkingen die voor minimaal 5 jaar
vastliggen
808 |INCIDENTELE GIFTEN Eenmalige giften en donaties die zijn binnengekomen zonder
enige verder toelichting; meestal anoniem.
Herkomst giften
Anonieme gevers € 276,49
810 |INKOMSTEN BOEK Opbrengst van de verkoop van ons boek.
https://4smilingfaces.nl/nl/doemee/boek/
9998 | EINDRESULTAAT 2024 is het op een na beste fondsenwervende jaar ooit
geweest; alleen in 2023 ontvingen we meer giften en donaties.

Toelichting batenverdeling in 2024

Inkomsten studiebeurzen

Bedrijven € 7.875,00
Vermogensfondsen € 28.500,00
Religieuze instellingen € 8.000,00
SUBTOTAAL | € 44.375,00

Rentebate bank € 55,20
TOTAAL | € 44.430,20

Inkomsten levenscondities

Fundraisende actie € 519,00
Religieuze instellingen € 250,00
Vermogensfondsen € 200,00
Terug ontvangen te veel betaalt € 1,44
SUBTOTAAL | € 970,44

Particuliere gevers € 1.936,49
Boek € 24,25
Rentebate bank € 7,76
Betaalverschillen € 0,03
TOTAAL | € 2.937,53

Vermogensfondsen € 7.000,00
TOTAAL | € 7.000,00

TOTAAL € 54.369,17

In 2024 ontvingen we geen giften van loterijorganisaties; subsidies van overheden, baten verbonden aan
(internationale) organisaties, baten van andere organisaties zonder winststreven.

Toelichting lastenverdeling in 2024

Wat betreft de verdeling van de percentag

Omschrijving Percentage
4,00 | UITGAVEN LEVENSCONDITIES € 11.828,99 | 100% € 11.828,99
401 | UITGAVEN STUDIEBEURZEN € 17.554,52 | 100% € 17.554,52
402 | UITGAVEN NEPAL - |100% -
431 | REIS- EN VERBLIJFKOSTEN € 101,36 | 100% € 101,36
450 | WEBSITE EN HOSTING € 312,22 | 70% € 218,55
467 | COMMUNICATIE § VOORLICHTING | € 2.323,29 |100% € 2.323,29
490 | FREELANCE UREN € 7.246,16 | 40% € 2.898,46
410 | UITGAVEN BOEK € 1.200,00 | 50% € 600,00
SUBTOTAAL DOELSTELLINGSWERK € 35.525,17

Omschrijving Percentage
471 | FONDSENWERVING € 2.444,83 | 100% € 2.444,83
410 | UITGAVEN BOEK € 1.200,00 | 50% € 600,00
450 | WEBSITE EN HOSTING € 312,22 | 20% € 62,45

1
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SUBTOTAAL FONDSENWERVING | € 3.107,28 |
Omschrijving 100% Percentage Bedrag
422 | BANKKOSTEN € 582,34 | 100% € 582,34
430 | REPRESENTATIE € 444,99 | 100% € 444,99
440 | REPRORECHT € 43,14 | 100% € 43,14
441 | KAMER VAN KOOPHANDEL € 23,40 | 100% € 23,40
450 | WEBSITE EN HOSTING € 312,22 | 10% € 31,22
451 | AFSCHRIJVINGEN € 318,80 | 100% € 318,80
460 | KANTOORBENODIGDHEDEN € 69,66 | 100% € 69,66
462 | DRUKWERK EN PORTI € 26,55 | 100% € 26,55
463 | SOFTWARE EN ONLINE DIENSTEN | € 471,11 | 100% € 471,11
468 | CBF € 662,07 | 100% € 662,07
470 | BOEKHOUDPROGRAMMA € 117,36 | 100% € 117,36
490 | FREELANCE UREN € 7.246,16 | 60% € 4.347,70
491 | BESTUURSAANSPRAKELIJKHEID € 332,75 | 100% € 332,75
492 | KILOMETERVERGOEDING € 95,79 | 100% € 95,79
SUBTOTAAL BEHEER § ADMINISTRATIE € 7.566,88
SUBTOTAAL € 46.199,33
| Eindresultaat | € 8.169,84 | € 8.169,84
TOTAAL € 54.369,17
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BLIKOP 2025

2025 wordt wederom het jaar van doorgaan waar we mee bezig zijn en nieuwe kansen pakken:

We gaan altijd door met de concrete, kleinschalige projecten die de leefwereld verbeteren van
kinderen in de 3 kindertehuizen en buitenschoolse opvang die wij steunen in Nepal;

Deze projecten plannen we niet, omdat ze worden aangedragen door de tehuizen zelf.
Traditiegetrouw verzorgen wij de traditionele nieuwe kleren ter gelegenheid van Dashain voor diverse
tehuizen. Verder komen de tehuizen met vragen om ondersteuning en vervolgens kijken wij of we dat
specifieke project willen en kunnen ondersteunen. Ons principe is dat er eerst geld voor moet zijn,
voor we het uitgeven.

We gaan altijd door met de ondersteuning van kinderen die er helemaal alleen voor staan als ze met
18 jaar deze tehuizen moeten verlaten zonder enig vangnet om op terug te vallen. Wij bieden hen door
middel van studiebeurzen en indien nodig een veilige woonplek een kansrijke toekomst, zodat ze hun
eigen keuzes maken en hun leven zelf vormgeven.

In 2025 gaan we alle beurzen van de jongeren in ons programma betalen zodat zij verder kunnen
werken aan een mooie toekomst.

We gaan altijd door met het geven van noodhulp in tijden van (natuur)rampen (zoals de
aardbevingen van 2015) en crises (zoals de coronapandemie in 2020/21).

Hopelijk is het in 2025 niet nodig om noodhulp te verlenen. Maar mocht het anders lopen, dan doen
we dat natuurlijk wel.

We gaan altijd door met het zoeken naar nieuwe mogelijkheden om fondsen te werven.

We streven ernaar en werken eraan om ook in 2025 zoveel mogelijk giften, donaties en schenkingen te
mogen ontvangen; dat is een continu proces wat veel tijd en aandacht vergt.

We bouwen stug verder aan een gezonde financiéle buffer zodat wij ook in de toekomst ons werk
kunnen blijven doen.

Voor een nog gezonde financiéle buffer besteden we ook in 2025 veel tijd en energie aan
fondsenwerving. In dit geval geldt ‘meer is beter!’

We blijven zoeken naar meer/nieuwe mogelijkheden om het verhaal van 4 Smiling Faces en vooral de
kinderen en jonge mensen die wij steunen voor het voetlicht te brengen.

In 2025 gaan we op zoek naar meer en andere podia om ons verhaal te delen, bijvoorbeeld door het
verzorgen van enthousiaste spreekbeurten, al dan niet gekoppeld aan fondsenwervende acties.

De huisvesting van de DRC is problematisch in de zin dat het niet meer voldoet aan de eisen die
tegenwoordig aan kindertehuizen worden gesteld.

Verbouwing is niet mogelijk omdat het huidige gebouw wordt gehuurd en de verhuurder
verbouwing/aanpassing niet toestaat. In 2025 gaan we fondsenwerven voor nieuwbouw elders.

We gaan ons bij de uitvoering van onze projecten en ondersteuning meer en meer richten op
duurzaamheid in al haar facetten.

Omdat duurzaamheid in Nepal nog geen algemeen aanvaard begrip is, gaat het om kleine stapjes.
Maar wie het kleine niet eert... Bij onze projecten gaan we ook steeds meer nadruk leggen op wat
betrokkenen zelf kunnen doen: zo stimuleren we eigenaarschap en drukken we kosten, in onze ogen
ook facetten van duurzaamheid.

We gaan op zoek naar passende samenwerkingen met gelijkgestemde partners om zo nog betere
hulp/steun te bieden en resultaten te boeken

Als de gelegenheid zich voordoet, grijpen we die met beide handen aan, want samen staan we sterker.
Centrale vraag bij iedere samenwerking is en blijft altijd: is het in belang van de kinderen en tehuizen
die wij steunen. Als zij er beter van worden, gaan we er helemaal voor.
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ONDERTEKENING

Deze jaarrekening is opgesteld door onze professionele kracht, het bestuur en in goed overleg met en in
achtneming van het advies van een accountant.

Tjitske Weersma, founder

Vervolgens is deze jaarrekening op 11 juni 2025 te Amersfoort gecontroleerd en goedgekeurd door onze

kascommissie.
Annette Vonk, Peter Heres,
lid kascommissie lid kascommissie

Nadien heeft het bestuur deze jaarrekening op 15 juni 2025 online vastgesteld.

A

André de Hamer, Ronnie Dankelman Petra van Soest,
voorzitter penningmeester secretaris

Stichting (Helping Hands) 4 Smiling Faces

KvK 32148292 | RSIN 820528298

Tjitske Weersma +316 46 34 88 06 | 4/3813 NL
www.ssmilingfaces.com | hh@ssmilingfaces.com
NL17 INGB 000 435 56 93

Facebook | Instagram | Linkedin | Vimeo
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4 Smiling Faces biedt kinderen een kansrijke toekomst

Memo

Van: Annette Vonk, Peter Heres

Voor: André de Hamer, Petra van Soest, Ronnie Dankelman
Datum: 11 juni 2025

Betreft: Verslag kascommissie

Op 12 juni 2025 hebben Annette Vonk en Peter Heres de kas van Stichting 4 Smiling Faces gecontroleerd.

Tijdens de controle heeft de kascommissie toegang gekregen tot de volgende documenten:
e Concept jaarrekening inclusief Winst & Verlies rekening, Balans, jaaropgave bank

o Bankafschriften, indien digitaal dan in gedownloade pdf-bestanden

o Opgave contant kasgeld per 31 december 2025; wij werken niet met contant geld (contante donaties
worden zsm gestort; verder doen we alles digitaal)

o De boekhouding, waarin alle facturen zijn verwerkt; toegangscodes (alleen lezen) voor het
boekhoudpakket

o Eventuele procedures die van belang zijn

e Eventuele contracten die van belang zijn

e Notulen van de bestuursvergaderingen

De Kascommissie heeft de aansluiting gecontroleerd van boekhouding en de bankgegevens. Tevens is de
aansluiting met vorig boekjaar gecontroleerd.

De geoormerkte inkomsten en uitgaven zijn vergeleken met de ontwikkeling van bestemmingsfondsen en
-reserves.

De Kascommissie heeft een steekproef uitgevoerd op zowel inkomende als uitgaande facturen op
aanwezigheid en op correctheid van de betreffende facturen.

De inhoud van de kas met contanten is geteld.

Bij de controle zijn geenonjuistheden geconstateerd.
Bij de controle zijn geen onrechtmatigheden geconstateerd.

Akkoordbevinding
De Kascommissie heeft de financiéle stukken akkoord bevonden en stelt voor om het Bestuur décharge

te verlenen voor het gevoerde financiéle beleid over het boekjaar 2024.
Adviezen

Teneinde de overdraagbaarheid van het penningmeesterschap te vergemakkelijken adviseert de
kascommissie de volgende aanpassingen in de boekhouding/financiéle procedures door te voeren:

® De toelichtingen op drie 3 grootboekrekeningen op bepaalde punten verder te verduidelijken; deze
aanbevelingen zijn allemaal, integraal overgenomen en doorgevoerd.

® Bezwaar te maken bij Stichting Reprorecht tegen de jaarlijkse bijdrage: deze aanbeveling is
overgenomen en het bezwaar is ingediend.

e Onderzoek of een deel van de reserve in deposito kunnen zetten, zodat het ons meer opbrengt dan nu
het geval is. Het bestuur gaat zich hierover buigen.

Stichting (Helping Hands) 4 Smiling Faces
KvK 32148292 | RSIN 820528298 Algemeen Nut
Tjitske Weersma +316 46 34 88 06 | 4/3813 NL Secsendenseling
www.ssmilingfaces.com | hh@ssmilingfaces.com AN BI
NL17 INGB 000 435 56 93

Facebook | Instagram | Linkedin | Vimeo | Soundcloud
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4 Smiling Faces biedt kinderen een kansrijke toekomst

Ondertekening

Plaats: Amersfoort Plaats: Amstelveen

Datum: 11 juni 2025 Datum: 11 juni 2025
( >

Peter Heres Annette Vonk
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